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Abstract: The paper reflects on the topic to analyse current trends in vocational edu-
cation in secondary schools, identify the requirements of industry and services in the
21st century and present innovative didactic approaches that enable more effective
preparation of pupils for the labour market. The paper reflects on the topic of teach-
ing in schools. The position of vocational didactics in the context of teacher training
for the 21st century. Vocational education with an emphasis on pedagogical training
of teachers. Incorporating new challenges and perspectives of vocational didactics
into education. We can conclude that the future of vocational education depends on
the ability to reflect current and future needs of the labour market, effectively inte-
grate technological and pedagogical innovations and create synergistic partnerships
between educational institutions and the economic sphere. Modernised vocational
education must be perceived as a dynamic process that not only prepares graduates
for their first job, but also shapes their ability for lifelong learning, which is a necessary
prerequisite for a sustainable career in the 21st century.
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TRANSFORMACIA ODBORNEHO VZDELAVANIA NA STREDNYCH
SKOLACH: PRISPOSOBENIE POTREBAM PRIEMYSLU A SLUZIEB
21. STOROCIA

Abstrakt: Cielom tohto prispevku je analyzovat sucasné trendy v odbornom vzdelavani
na strednych skolach, identifikovat poZiadavky priemyslu a sluzieb 21. storocia a pred-
stavit inovativne didaktické pristupy, ktoré umoznuju efektivnejsiu pripravu Ziakov
na trh prace. Prispevok reflektuje na tému vyucovania na skolach. Postavenie odborovej
didaktiky v kontexte pripravy ucitelov pre 21. storocie. Odborné vzdeldvanie s akcentom
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na pedagogicku pripravu ucitelov. Zapracovanie novych vyziev a perspektiv odborovej
didaktiky do vzdeldvania. MéZzeme konstatovat, Ze buducnost odborného vzdeldvania
zavisi od schopnosti reflektovat sucasné aj buduce potreby trhu prace, efektivne inte-
grovat technologické a pedagogické inovécie a vytvarat synergické partnerstva medzi
vzdelavacimi institiciami a hospodarskou sférou. Modernizované odborné vzdelavanie
musi byt vnimané ako dynamicky proces, ktory nielen pripravuje absolventov na prvé
zamestnanie, ale aj formuje ich schopnost celozivotného ucenia, ¢o je nevyhnutnym
predpokladom pre udrzatelnd kariéru v 21. storoci.

Klicova slova: vyucovanie, vzdelanie, strednd $kola, odborova didaktika, odborné vz-
delavanie.

1 Uvod

Odborné vzdelavanie je neoddelitelnou sucastou systému pripravy pracovnikov,
ktora zabezpecuje udrzatelny rozvoj hospodarstva a znizuje nestlad medzi po-
nukou absolventov a dopytom zamestnavatelov. V sti¢asnosti sa v§ak odborné
vzdelavanie stretdva s viacerymi vyzvami, medzi ktoré patri rychla technologic-
ka transformdcia, automatizacia pracovnych procesov a zmeny v poziadavkach
na zruénosti pracovnikov v priemysle a sluzbach. Jednym z hlavnych cielov mo-
derného odborného vzdeldvania je preto efektivne prepojenie tedrie s praxou
a prisposobenie obsahu vzdeldvania aktualnym potrebam trhu prace.. Zahrani¢né
skasenosti zaroven poukazuju na dolezitost flexibilného kurikula, ktoré sa dokaze
prisposobit regiondlnym Specifikdim a hospodarskym prioritdm. Vysoko funk¢-
né odborné vzdelavacie systémy v zahranici st charakteristické aj intenzivnym
zapojenim zamestnavatelov do pripravy obsahu vyucby, hodnotenia vysledkov
vzdelavania a zabezpecenia praktickej vyucby v redAlnom pracovnom prostredi.
Takyto model vedie k vys$sej zamestnatelnosti absolventov a zaroven zniZuje ne-
stlad medzi kvalifikiciou pracovnikov a poziadavkami zamestnavatelov.

2 0dborova didaktika a odborné vzdelavanie na strednych skolach

Odborové didaktiky st vednymi disciplinami, ktoré sa zameriavaju na aplikovanie
didaktickych a pedagogickych poznatkov v jednotlivych skupinach predmetov.
Odborova didaktika sa zameriava na dand skupinu predmetov. KedZe ide o $iroky
zaber poznatkov neskiima uz samostatne teériu vzdelavania. Podla Pecina (2023)
mozeme odborové didaktiky rozdelit nasledovne:

79



m.li Journal of Technology 1/2025, Volume 17, Issue 1
and Information Education ISSN 1803-537X

Obr. €. 1. Delenie odborovej didaktiky /zdroj: Pecina, Strakovd 2023/

TP - technickych predmetov

EP - ekonomickych predmetov

ZDR- zdravotnickych predmetov

HOS - hospodarskych predmetov

OBaSL - odbornych predmetov obchodu a sluzieb

Z nasledujiiceho mézeme vidiet, Ze ide o $iroku paletu zaujimavych odborov. Di-
dakticky maju spolo¢né prvky a st zamerané na vzdelavanie a vyucovaci proces.
Mozeme uviest a Specifikovat spolo¢né znaky didaktik.

Spolocné znaky didaktik

spojenie tedrie a praxe
dlhodobad priprava, progres
vyucovacie met6dy
organizatné formy
hodnotenie a diagnostika
celozivotné vzdeldvanie

Tabulka €. 1: Spolocné znaky didaktik
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Vseobecne didaktiky jednotlivych odborov vynikaju spojenim teérie a praxe
¢o je predpokladom aktivnej spoluprice s podnikatelskymi subjektmi a prepoje-
nim na aktualne poziadavky trhu prace. Dlhodoba priprava je vhimana ako faktor
dolezitej zmeny a prispdsobenie sa zmeny vzdeldvacieho procesu. Vysledkom
vzdelavania nie st len nadobudnuté vedomosti a zru¢nosti potrebné pre dalsi
rozvoj, ale aj ziskanie osvedceni a certifikdtov o ukonceni vzdeldvania. Vyucovaci
proces je efektivny aj za pomoci aplikovania Sirokého spektra vyuc¢ovacich metéd
a organiza¢nych foriem, ktoré dokdzu Ziakom modelovat redlne situdcie v pra-
covnom zivote. Vysledky prace ziakov st priebezne hodnotené a diagnostikované
roznymi nastrojmi, ktoré st objektivne a vyhodnocuju roven osvojenia, zapa-
matania a aplikdcie poznatkov a zru¢nosti. Vzdelavanie ma progresivny charakter
a predurcuje ziakov k vytvaraniu pozitivneho vztahu k celoZivotnému vzdeldvaniu
(Pecina, 2007). ValiSova — Kasikova (2007) ozrejmuju fakt, ze vzdeldvanie a vznik
odbornych 8kol bol podmieneny vznikom §tatnej spravy v reforme Marie Terézie.
Novovznikajice $koly stredného a vyssieho zamerania vyucovali odborné pred-
mety ako tovaroznalectvo, i¢tovnictvo a pravo. Vzdelanie bolo platené a uréené
len bohat$ej vrstve. Moznost studovat bola odopierand aj dievéatam bez rozdie-
lu k spolocenskej vrstvy. Zmena nastala za¢iatkom 20. storocia, kedy sledujeme
snahy o vznik viacerych druhov a typov strednych odbornych $kol. Dovolime si
tvrdit, Ze nemozeme takéto Skoly chapat ako stredné, ale skor ako skoly u¢novské
vznikajuce pre potreby priemyslu, kde sa zapracovali Ziaci na vykon priemyselnych
a polnohospodarskych pozicii (ValiSova, Kasikova, 2007). Z hladiska pedagogiky
je obdobie uznania a vzniku odbornych $kél poznagené politickou situciou. Skol-
stvo a jeho smerovanie, vytvaranie koncepcii je sicastou vzdelavacej politiky $ta-
tu. Vyznamné zmeny v stredoskolskom odbornom vzdeldvani nastavaja po roku
1989. Odborova didaktika predstavuje $pecificka oblast didaktiky, ktora sa venuje
metodike vyucovania odbornych predmetov. Jej cielom je vytvarat pedagogické
stratégie a metddy, ktoré umoznuju efektivne odovzdavanie odbornych vedo-
mosti a praktickych zru¢nosti potrebnych pre konkrétne profesie. Na strednych
odbornych $kolach sa odborné vzdelavanie realizuje v roznych formach - teore-
ticka vyucba, prakticka vyucba v dielnach, odborna prax v podnikoch a dudlne
vzdelavanie. Vyzvou pre odbornych uditelov je nielen udrzat krok s najnovsimi
poznatkami vo svojom odbore, ale aj zvolit efektivne vyuc¢ovacie metddy, ktoré
podporujua aktivne ucenie a prakticku aplikaciu ziskanych vedomosti.
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2.1 Charakteristika odborovej didaktiky

Inovaény proces pripravy ucitelov odbornych predmetov predstavuje implemento-
vanie prislusnych poznatkov z oblasti odbornych a pedagogickych disciplin akymi
st poznatky zo vSeobecnej pedagogiky, didaktiky, teérie vzdeldvania a tedrie vy-
chovy s dorazom na poznatky z pedagogickej psycholégie a didaktiky odbornych
predmetov s presahom na pedagogicku prax (Pecina, Kristofiakova, 2021). Pripra-
vu ucitelov je realizovatelna ako dvojstupniové studium — bakalarske a magisterské.
Absolvent 1. stupna vysokoskolského $tadia v odbore uéitelstvo akademickych
predmetov je pripraveny na pokrac¢ovanie $tidia nadvizujuceho odboru na 2.
stupni vysokoskolského vzdelavania. Vo svojich poznatkoch je zorientovany v od-
bore, predmetovej Specializacie a disponuje vedomostami o vychove a vzdeldvani.
Je schopny sa orientovat v podmienkach organizacie vyucovania. Ako absolvent
2. stupna vysokoskolského $tudia v odbore uéitelstvo akademickych predmetov
je sposobily byt ucitelom takych predmetov, ktoré prisliichaju jeho $pecializacii
na drovni niz$ieho a sekundarneho vzdelavania. Disponuje vedomostami obsahu
svojej Specializacie jej principom, metodoldgiou. S obsahom dokaze narabat ako
s produktom Iudskej ¢innosti a v kontexte ho dokdze projektovat pre didaktic-
ké zdmery a ucely. Okrem prace ucitela je spdsobily tvorit metodické materialy
potrebné pre vyucbu a vyuziva poznatky z metéd vyskumu a vyvoja v didaktike
svojich odborov (Orosova — Boberovd, 2016). Jadrom pripravy ucitelov je odbo-
rova didaktika odbornych predmetov. Tento interdisciplinarny predmet vyuziva
$irokospektralne poznatky z vyucovania a technikou vyucovania danych odbor-
nych predmetov. Vzhladom na désledky priemyselnej revolucie je potrebné pris-
posobovat aj obsah vzdelavania buducich ucitelov v kontexte pedagogickej praxe
$tudentov, ktora je dolezitym predmetom $tudentov uditelstva. Organizovanim
a priebehom pedagogickej praxe sa zaoberaji mnohi domadci a zahrani¢ni autori.
Kazda fakulta sa snazi realizovat optimalny model pripravy u¢itela v poziadavkach
modernej spolo¢nosti. Mnoho vyskumnych sprav sa zaobera praxou a svoje sku-
manie zameriavali na koncepty a modely realizacie pedagogickej praxe Spilkova
(2003), Urbének (2005). Cinnost cvi¢nych ucitelov a ich vyznam pri priprave
Studentov ucitelsta skimali MikeSova (2003), Bélohradska (2004) a samotnymi
praktikantmi a hodnotenim vystupov pedagogickej praxe Balcarova (2005), Si-
monik (2005) (Ivanovi¢ova, 2010). V zdujme optimalizacie pripravy studentov
uditelstva sa treba zameriavat na:

o pripravovat ucitela na rychlo meniace sa podmienky na trhu prace,
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o kreovat formativne stranky osobnosti uéitelov ( rozvoj kompetencii vyuzi-
telnych na rieSenie problémov, komunikativne kompetencie, kompetencie
rozvoju celozivotného vzdelavania,

o rozvijat technickd a digitalnu tvorivost,

o podporovat emo¢nu inteligencia v praci ulitelov — vediet zvladat psychicky
vypité a zatazové situacie (Pecina, Kristofiakovd, 2021).

V priprave $tudentov uditelstva sa pedagogicka prax vnima ako vyznamny prvok
pregradudlnej a komplexnej pripravy buduicich ucitelov. Pedagogicka prax je vni-
mand ako nastroj na skvalitnenie vzdeldvania a taktiez aj ako prvok zvy$ovania
kvality skolstva (Depesova et al., 2010). V kontexte vyvoja odborovych didaktik
sa zdoraznuju potreby bliz$ej $pecializécie na jednotlivé ¢iastkové oblasti spolo-
¢enského poznania (didaktika atletiky, didaktika gymnastiky, didaktika plava-
nia) nasledne sa vytvaraju podmienky v sulade s integra¢nymi tendenciami pre
syntézu predmetovych didaktik a ich podrobnejsie a hlbsie teoreticko-metodo-
logické ukotvenie (didaktika prirodovednych predmetov, didaktika technickych
predmetov, didaktika spolo¢enskovednych predmetov a pod.) (Petrova, 2018).
Odborova didaktika vo svojom dlhom vyvoji prechadza fdzami postupného po-
stupného konstituovania na vednu disciplinu. Nakolko doteraz je presadzovana
transmisivna pedagogicka paradigma chdpand ako metodicka prakticka ¢innost.

Odborova didaktika je z metodologickej roviny, ktoré prepojena:

o rovinou praxe — obsahujtica komplex v$etkych javov a postupov vyucovania
a ucenia

o rovinu tedrie -komplex teoretického myslenia, t .j. systém pedagogiky a jej
vednych disciplin a ich transforméciu do didaktického systému za sti¢asnych
podmienok a predstavy, aka by mala byt didakticka prax (vyucovanie a uce-
nie sa);

o rovinou metatedrie, ¢o je komplex myslenia o tvorbe teérie didaktiky, t.j.
tedria o tom, ako si tvorit vlastni didakticka tedriu (Peterssen, W. H., 1993;
Kosova, B., 2006).

Odborova didaktika sa lisi od v§eobecnej didaktiky tym, Ze sa zameriava na $pe-

cifika odborného vzdelavania a pripravy na konkrétne povolania zahfna:
1. Obsahovii dimenziu - definovanie a §truktirovanie odbornych poznatkov potrebnych
pre dané povolanie.
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2. Metodickii dimenziu — vyber vhodnych vyucovacich metdd a foriem s dérazom na prak-
tické aplikdcie.

3. Technologickii dimenziu — vyuzivanie modernych nastrojov a technolégii na podporu
ucenia (napr. digitdlne simuldcie, e-learning, VR).

4. Psychologickii dimenziu — zohladnenie individudlnych potrieb a rozdielov medzi $tu-
dentmi v procese uenia.

Odborové didaktiky sa vo svojej ¢innosti zameriavaju a hladaji odpoved na dve
zakladné otazky: 1. Comu naucif ziakov? 2. Ako ich to naucit?

Sthlasime s tvrdenim Hejného (1999), ktory uvadza dva hlavné pristupy v ori-

entacii didaktiky.

« content oriented, alebo obsahovo orientovany pristup, ktory vychadza z pre-
svedcenia, Ze navod ako zlep$it vyucovaci proces je v hladani obsahu, metdd
vyucovania, v starostlivosti o kurikulum, u¢ebnice a pomocky.

o process oriented, alebo procesudlne orientovany pristup, ktory poklada za
dolezité ovplyv'novat ucitela a tym vytvarat priazniva klimu na vyucovani
(Hejny, 1999).

3 Vyucovanie v odbornom vzdelavani v u nds a v zahranici

V odbornom vzdelavani sa vyuziva kombinacia teoretickej vyucby a praktickej
pripravy. Kla¢ové vyucovacie metddy zahfnaja: Demonstrativna metéda — kedy
uditel demonstruje spravne postupy pri praci s nastrojmi, zariadeniami alebo tech-
nologickymi procesmi. Heuristickd metéda - je zamerana k objavovaniu a rieSeni
vysledkov na zadanych tlohdch samostatne prostrednictvom skiimania a analyzy
problémov. Projektovd vyucba - ststreduje pracu ziakov na rieSeni projektov ako
komplexnej ulohy reflektujiicej realne situdcie v praxi. Problémovo orientovand
vyucba (PBL) - zamerana na ucenie sa Ziakov riesit konkrétne pracovné situacie
a problémy. Oblibenou formou vyucovania st aplikovanie simula¢nych a ex-
perimentalnych metdd, ktoré vyuzivaju laboratérne cvicenia, simuldtory alebo
virtudlnu realitu na praktické vyucovanie (Madzinova et al., 2018).

OVP je systém vzdelavania, ktory zahina akékolvek prepojenie $koly s prak-
tickym vzdelavanim (praxou) v podniku. Dualita vzdelavacieho systému je v kra-
jindch OECD chépana ako spojenie dvoch subjektov — sikromnych a verejnych,
ktoré sa delia o zodpovednost za politiku a prax v oblasti OVP (Madzinova et
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al., 2018). Vo svete moze vzdelavanie nadobudnit rézne podoby. Vychadzame
z tvrdenia Petanowitscha, Schmida a Bliema, ktori tvrdia, ze vSetky formy OVP
sa nachadzaji niekde medzi dvoma zakladnymi extrémami. Na jednej strane sa
nachddza vzdelavanie len v $kole, na druhej strane ide o vzdelavanie, ktoré je
realizované prevazne v podniku. (Petanovitsch et al, 2014).

Okrem iného mézeme odborné vzdelavanie na Skolach za¢lenit aj podla miesta
realizécie, podla zamerania.

Systémy odborného vzdelavania podla miesta realizacie

Odborné vzdeldvania realizované v Skole
0dborné vzdeldvania realizované v Specidlnej odbornej skole
0Odborné vzdeldvanie realizované priamo na pracovisku

0dborné vzdelavanie kombinované

Tabulka ¢. 2: Systémy odborného vzdeldvania podla miesta realizacie

Z nasledujuceho zobrazenia mozeme identifikovat, Ze odborné vzdelava-
nie na $kolach moze byt realizované vylu¢ne v skole, $pecidlnej odbornej $ko-
le, na pracovisku zamestnévatela pripadne ako vhodnd kombindcia uvedenych
moznosti. Priekopnikom a vyznamnym inovatorom vo vzdeldvani uvadzame
Izrael, ktory na zaklade potreby trhu prace zriadoval $pecidlne triedy zamerané
na remeselnu pripravu.

Systémy odborného vzdelavania podla zamerania

0dborné vzdeldvania zamerané na tedriu

0dborné vzdeldvania zamerané na prakticku pripravu

Tabulka ¢. 3: Systémy odborného vzdelévania podla zamerania

Z uvedeného delenia v tabulke 3 uvadzame, ze odborné vzdelavanie orien-
tované na tedriu odborné vzdelavanie poskytuju $koly. Vzdelavanie zamerané
ba praktickd pripravu je primarne zamerana na vzdelavanie v podnikoch v ko-
operacif so $kolami. Odborné vzdelavanie je vyznamne hodnotnejsie pre Ziaka
ak sa kombinuje s teoretickym vzdeldvanim v $kole a praktickym vzdeldvanim
v realnom prostredi. Vyvoj stredného odborného vzdelavania na Slovensku presiel
viacerymi vyznamnymi fazami., ktoré pomohli k transformovaniu a uceleniu sys-
tému vzdelavania. Do roku 1989 bolo rozsirené najma uc¢novskeé skolstvo s uzkym
prepojenim na podnikovu prax, od roku 1990 sa odborné skoly sustredili viac
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na vzdelavanie spojené s vyu¢ovanim priamo na skole. M6zeme povedat, Ze $koly
a ich odborna priprava sa dostala do mierneho ustupu. Od roku 2015 sa na Slo-
venku zaviedol systém dualneho vzdelédvania, ktory si bral priklad z Nemeckého
a Svajciarskeho modelu fungovania dudlneho vzdelédvania. Eurépsky parlament
identifikoval $tyri hlavné typy kategérii v odbornom vzdelédvani a priprave.

Typy kategorii v odbornom vzdelavani a priprave

PInofunkénd uciovska priprava

Udovska priprava ako paralelnd kategéria k inym formam OVP
Silné prvky ucenia sa pracou

Uplné teoretické OVP

Tabulka ¢. 4: Typy odbornej pripravy

Prvym typom kategérie je uvadzana plnofunkénd ucriovskd priprava, v ktorej
je u¢novska priprava na skolach integralnou sucastou formalneho vzdelavania.
Absolvent takéhoto $tudia ziskava ndrodne uznavany certifikat. Najviac krajin,
ktoré implementuju takuto formu vzdelavania su $koly v Raktsku, Nemecku
a Dansku. Ucrovskd priprava ako paralelnd kategoria k inym formdm OVP je
predstavitelom spojenia teoretickej a praktickej ¢asti u¢iovskej pripravy. Casto ma
rozne podoby a vyuzivaju ju najma v Holandsku, Franctzsku, Taliansku, Polsku
a Velkej Britanii. Silné prvky ucenia sa prdcou ktoré su doplnené programami za-
meranymi na teoretické vzdelavanie sa vyuzivajui napriklad vo Franctzsku, Finsku
a Holandsku. Uplné teoretické OVP je typické pre Cesku republika, ale aj Sloven-
sko. Prepojenie medzi podnikmi a $kolami je malé a oba subjekty sa stretdvaju
s mnohymi problémami a vyzvami.

3.1 Dualita tedrie a praxe v odbornom vzdelavani

Vyucdovanie na strednych skolach je na Slovensku v posobnosti Ministerstva skol-
stva, vedy, vyskumu a $portu SR a regulované zakonom ¢. 245/2008 Z. z. o vycho-
ve a vzdelavani (Skolsky zdkon) a zakonom ¢. 61/2015 Z. z. o0 odbornom vzde-
lavani a priprave. Stredoskolské odborné vzdelavanie je realizované na strednych
odbornych skolach, ktoré sa Specializuji na dant skupinu odborov. Na§ vzdelavaci
systém zastre$uje aj $koly umeleckého priemyslu a konzervatorid, ktoré poskytuju
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odborné vzdelanie v oblasti umenia. V ramci stredného odborného vzdelavania
existuje Sest vzdelavacich programov podla poskytovaného stupna vzdelania.

Vzdelavacie programy podIa stupiia vzdelavania ISCED 2011

nizsie stredné odborné vzdeldvanie

stredné odborné vzdeldvanie

(pIné stredné odborné vzdelavanie

nadstavhové stidium

pomaturitné stidium

vyssie odborné Studium alebo 3pecializacné Stidium

Tabulka c. 5: Vzdeldvacie programy ISCED 2011

Nizsie stredné odborné vzdeldvanie — zodpoveda niz§iemu sekundarnemu vz-
delavaniu. Poskytuje sa Ziakom, ktori nedokon¢ili druhy stupen zakladnej $koly.
Studium sa realizuje dva az tri roky a obsahovo je zamerané na vykonavanie jed-
noduchych povolani v priemysle, polnohospodarstve alebo sluzbdch. Uspesny
absolvent ziska vysvedcenie o zavere¢nej skiske pripadne vyucny list. Stredné
odborné vzdeldvanie — zodpoveda vyssiemu sekunddrnemu vzdeldvaniu. Stadium
je uréené pre Ziakov, ktori absolvovali druhy stupen zakladnej $koly. Stadium trva
tri az $tyri roky. Po uspe$nom absolvovani zavere¢nej skusky ziskaju absolventi
vysvedCenie o zdverenej skuske a vyuény list. Uplné stredné odborné vzdeld-
vanie — zodpoveda vys$iemu strednému vzdeldvaniu. Absolventi ziskaju vysvedce-
nie o maturitnej skaske, ktoré im umoznuje pokracovat v tercidarnom vzdelavani.
V niektorych $tudijnych odboroch ziskavaju popritom aj ako doklad o ziskanej
kvalifikdcii vyuény list. Nadstavbové stiidium - zodpoveda post-sekundarnemu
netercidrnemu. Umoznuje absolventom stredného odborného vzdelavania zis-
kat vysvedcenie o maturitnej skuske a nadvazuje na predchddzajice odborné
vzdelavanie v pribuznom odbore vzdelavania. Pomaturitné stiidium — zodpoveda
post-sekundarnemu neterciarnemu vzdeldvaniu. Tento druh vzdelavania moze
byt zdokonalovacie a kvalifikaéné. Vyssie odborné stidium alebo Specializacné
Stiudium - zodpovedd kratkodobému tercidrnemu vzdelavaniu. Vzdeldvanie je
ukoncené absolventskou skuskou a uspesny absolvent ziska vysvedéenie o absol-
ventskej skuske a doklad o ziskanej kvalifikacii, ktorym je absolventsky diplom
s pravom pouzivat titul ,diplomovany $pecialista® (DiS.), resp. ,diplomovany
$pecialista umenia“ (DiS.art) (Path6ova et al.2017). Jednou z hlavnych vyziev

87



mli Journal of Technology 1/2025, Volume 17, Issue 1
and Information Education ISSN 1803-537X

odborovej didaktiky je efektivne prepojenie teoretickych poznatkov s praktickymi

skusenostami. Odborné vzdelavanie na strednych $kolach preto prebieha v troch

hlavnych formach:

1. Teoretickd vyucba - realizuje sa v u¢ebniach a zahfnia odborné predmety, ktoré
poskytuju zakladné vedomosti o danom odbore.

2. Praktickd vyucba - realizuje sa v $kolskych dielniach alebo laboratdriach, kde
si $tudenti osvojuju zruénosti potrebné na vykon povolania.

3. Odbornd prax v podniku — umoziuje $tudentom pracovat v redlnom pracov-
nom prostredi a osvojit si praktické kompetencie pod dohladom skusenych
odbornikov.

Moderné odborné vzdelavanie sa ¢oraz viac orientuje na dualny systém, kde $tu-

denti travia ¢ast svojho $tadia priamo v podniku. Tento model vyrazne zvysuje

ich zamestnatelnost a adaptabilitu na pracovné prostredie.

3.1.1 Vyzvy a perspektivy odbornej didaktiky

Medzi hlavné vyzvy, ktorym ¢eli odborova didaktika v 21. storodi, patria:

o Dynamicky vyvoj technoldgii — potreba neustale inovovat obsah vzdeldvania
a zaclenovat nové technoldgie do vyucby.

« Rastica potreba interdisciplinarity — odborné vzdelavanie musi prepajat rozne
oblasti vedomosti (napr. mechanika, informatika, ekoldgia).

o Zvysené poziadavky na pedagogickych pracovnikov - ucitelia odbornych
predmetov musia neustale zvySovat svoju odbornost a sledovat trendy v od-
vetvi.

« Motivacia $tudentov - potrebné st atraktivne vyucovacie metody, ktoré pod-
poruju aktivne ucenie a angazovanost.

Cielom odborovej didaktiky je preto vytvarat moderné, dynamické a praxou
orientované vzdelavacie modely, ktoré pripravuju $tudentov na poziadavky trhu
prace a umoznuju im pruzne reagovat na technologické a ekonomické zmeny
v spolo¢nosti.

4 Poziadavky priemyslu a sluzieb 21. storocia

Dynamicky rozvoj technoldgii a globalizacia vyrazne ovplyviuju poziadavky
na pracovnd silu v priemysle a sluzbach. Odborné vzdelavanie sa preto musi
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neustale prisposobovat tymto zmendam, aby zabezpe(ilo kvalifikovanych absolven-

tov pripravenych na sti¢asné aj budice vyzvy trhu prace. U¢itelské kompetencie

chapeme ako stibor zru¢nosti potrebnych pre efektivne vykonavanie ucitelského

povolania. Tejto oblasti je nevyhnutné venovat pozornost a absolventi ucitelskej

pripravy st vybaveni u¢itelskymi zru¢nostami na roznom stupni trovne. Je preto

neustale dolezité smerovat $tudentov uditelstva a ucitelov k celoZivotnému vzde-

lavaniu. Ziskané ucitelské zru¢nosti obsahuju zlozky:

o odborno - predmetové (informdcie z aprobaénych predmetov, ktoré umoz-
nuja ucitelovi uplatnit odborné schopnosti v procese vychovy a vzdelavania)

o psychodidaktické (poznatky z pedagogickych a psychologickych disciplin,
ktoré sluzia na tvorenie takych podmienok vyucovania, ktoré pésobia moti-
vujuco a priaznivo)

o komunikativne (schopnost vedenia efektivnej komunikécie so vSetkymi part-
nermi vo vzdeldvani ziaka)

o diagnostické/ intervencné (vediet objektivne a spravodlivo zhodnotit trovei
vedomosti a zruénosti ziakov).

Okrem uvedenych uvddzame aj dalsie nevyhnutné zlozky ako organiza¢né, ktoré
umoznuju efektivne planovanie a organizovanie prace ziaka. Dolezitost sa kladie aj
na schopnost poradenstva pre ziakova rodicov a vlastnu sebareflexivnu schopnost
zhodnotenia svojej prace (Marks, Lobotkova, 2023).

Zamestnavatelia ¢oraz viac pozaduju nielen odborné zru¢nosti $pecifické pre
konkrétne povolania, ale aj vSéeobecné kompetencie potrebné pre pracu v digi-
talnom a automatizovanom prostredi. Medzi najdélezitejsie patria Digitdlna gra-
motnost — schopnost pracovat s informa¢nymi a komunika¢nymi technolégiami,
vratane softvérovych nastrojov, automatizovanych systémov a online platforiem.
Kritické myslenie a schopnost riesit problémy - schopnost analyzovat a interpreto-
vat udaje, vyhladavat informacie a prichadzat s efektivnymi rieSeniami. Komuni-
kdcia a timovd spoluprdca — v globalizovanom pracovnom prostredi je nevyhnutné
efektivne komunikovat a spolupracovat v interdisciplinirnych a medzinarodnych
timoch. CeloZivotné vzdeldvanie — rychly technologicky pokrok vyZzaduje schop-
nost neustale sa ucit a prispdsobovat novym pracovnym podmienkam.

Moderné priemyselné odvetvia a sluzby prechadzaji zasadnou transformaciou
v dosledku digitalizacie a automatizacie. Medzi hlavné trendy, ktoré ovplyviuja
poziadavky na odborné vzdelavanie, patria:
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o Priemysel 4.0 - integracia inteligentnych technoldgii, ako st robotika, internet
veci (IoT), strojové ucenie a umeld inteligencia. Studenti by mali byt priprave-
ni na pracu v automatizovanom prostredi a rozumiet principom digitalnych
vyrobnych procesov.

o Udrzatelnost a ekologicka vyroba - rastuci doraz na zelené technologie a envi-
ronmentalne udrzatelné rie$enia si vyzaduje nové odborné zru¢nosti v oblasti
energetickej efektivnosti a environmentalne zodpovednej vyroby.

o Personalizdcia sluzieb a zakaznicka orientacia - v sektore sluzieb sa zvysuje
dopyt po odbornikoch, ktori dokdzu vyuzivat analytické néstroje na lepsie
pochopenie potrieb zakaznikov a prispdsobenie produktov a sluzieb.

Aby odborné vzdelavanie efektivne reagovalo na tieto poziadavky, je nevyhnutné

zavadzat moderné didaktické metddy a prepoyjit teoretické vzdelavanie s redlnou

praxou.

Zaver

Modernizacia odborného vzdeldvania je klu¢ovym predpokladom pre udrzanie
a posilnenie konkurencieschopnosti pracovnej sily v podmienkach 21. storocia,
ktoré sa vyznacuja rychlym technologickym pokrokom, globalizaciou ekonomiky
azmenami v §truktire zamestnanosti. Si¢asny trh prace kladie doraz na flexibilitu,
digitalnu gramotnost, schopnost riesit komplexné problémy, timovu spolupracu
a neustale prispdsobovanie sa novym technolégiam a vyrobnym procesom. Tra-
di¢né formy vyucby preto nedokazu plnohodnotne pripravit absolventov odbor-
ného vzdelavania na realitu suc¢asného a budtceho pracovného prostredia. Vyzvy
a perspektivy odbornej didaktiky spocivaji predovsetkym v potrebe prechodu od
transmisivneho modelu vyucovania, ktoré je zalozené na prednasani a pasivnom
prijimani vedomosti k konstruktivistickému modelu, ktory podporuje aktivne
ucenie, kritické myslenie a aplikaciu vedomosti v praktickych situaciach. Inova-
tivne didaktické pristupy, ako su problémovo orientované vyucovanie, projektové
vyudovanie, simuldcie a digitdlne technoldgie, vytvaraja priestor na budovanie
kompetencii, ktoré st v stic¢asnosti ziadané napriec¢ sektormi hospodarstva. V tejto
stvislosti zohrava dolezitt ulohu aj profesijny rozvoj ucitelov odbornych predme-
tov a majstrov odbornej vychovy, ktori musia byt pripraveni implementovat nové
metody do svojej pedagogickej praxe. Poziadavky priemyslu a sluzieb 21. storo-
¢ia st formované fenoménmi ako automatizacia, umela inteligencia, robotizécia,
digitalizacia procesov a prechod na ekologickejsie hospodarstvo. To si vyzaduje
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odborné vzdelavanie, ktoré je nielen technologicky aktudlne, ale aj schopné pruz-
ne reagovat na vyvoj v jednotlivych odvetviach. Absolventi by mali byt vybaveni
nielen odbornymi zru¢nostami, ale aj makkymi zru¢nostami ,,soft skills“ — ako
komunikacia, samostatnost, schopnost spoluprace ¢i adaptabilita. V tejto stvislosti
sa ako nevyhnutna ukazuje uzka spolupraca medzi $kolami a podnikmi, ktora
umoznuje redlne zostladit obsah vzdeldvania s poziadavkami trhu prace. Vyuco-
vanie v odbornom vzdeldvani na Slovensku prechadza postupnou transformaciou,
najma v suvislosti so zavddzanim prvkov dualneho vzdeldvania, ktoré predsta-
vuje vyznamny krok k zostladeniu tedrie a praxe. Napriek tomu vsak odborné
$koly Celia viacerym vyzvam, ako st zastarané technické vybavenie, nedostatok
kvalifikovanych ucitelov a nedostatoéné prepojenie s inova¢nym prostredim pod-
nikov. V porovnani so zahrani¢im, napriklad s Nemeckom, Svajciarskom alebo
Rakuskom, kde je dualny systém dlhodobo etablovany a podporovany silnymi
viazbami medzi §tatom, zamestnavatelmi a $kolami, Slovensko stale dobieha sys-
témové a kvalitativne $tandardy.

7 Bibliography

Depesovd, J. a kol., (2010). Pedagogickd prax s podporou informacnych a komunikacnych technologii.
Vystup z riesenia projektu VEGA/ Videokonferencny systém v pedagogickej praxi. Nitra: PF UKE
p. 165.

Hejny, M. (1999). Jsou oborové didaktiky védeckeé discipliny? In Univerzitni vzdéldvini ucitelii
primdrni skoly na prelomu stoleti. Praha : PdF UK, p. 53-57.

Ivanovicovd, J. (2010). Pedagogicka prax — integralna sucast vysokoskolskej pripravy buducich
ucitelov. In Depesova, J., et al. Pedagogickd prax s podporou informacnych a komunikacnych
technoldgii. Vystup rieSenia projektu VEGA Videokonferencny systém v pedagogickej praxi (s.

29 - 51). Nitra. UKEF, 2010.

Marks, I, Lobotkova A., (2023). Siicasné trendy vo vzdeldvani a vybrané kapitoly. Dubnica nad
Vahom: DTI.

Madzinova, L., et.al.,, (2018). Analyza systému dudlneho vzdeldvania v SR.. Bratislava: SBA.

Orosovd, R., Boberova, Z. (2016). Pregradudlna priprava ucitelov. Kosice : FF UPJS.

Pecina, P. - Strakovd, N. (2023). Vyzkum kvality vyuky odbornych predmetti odborti obchodu
a sluzeb s vyuzitim didaktickych kazuistik. In Studia Scientifica Facultatis Peadagogicae
Ruzomberok: KU, p. 131-140.

Pecina, P. - Kristofiakova , L. (2021). Vybrané aspekty vyuky odbornych predmeétii a praktického
vyucovani na stfednych odbornych skoldch. Dubnica nad Vahom: DTI.

Petanowitsch, A., Schmid, K., Bliem, W. (2014). Faktory tispechu pri dudlnom vzdeldvani. MozZnosti
prospechu). Bratislava. SBA.

Kosové, B. (2006). Uvahy o postaveni didaktiky v profesionalite ucitela a jej vedeckom statuse. In
Didaktika v dimenzidch vedy a praxe. PreSov : Euroeducation, p. 48-53.

Pathéovd, L., Gallova, L., Junaskovd, A. (2017). Priradovacia spréava slovenského kvalifikacniho ramca
k eurépskemu kvalifikaénimu rémcu 2017. Bratislava. SIOV.

91



mli Journal of Technology 1/2025, Volume 17, Issue 1
and Information Education ISSN 1803-537X

Vali$ova, A.; Kasikovd, H. a kol. Pedagogika pro ucitele. Praha : Grada Publishing, a.s.
Zakon NR SR ¢. 245/2008 Zikon o vychove a vzdelavani - $kolsky zakon.
Zakon NR SR ¢. 61/2015 Zakon o odbornom vzdelavani a priprave.

92



