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Abstract: The article is aimed at investigating the views of primary education teachers
on their professional preparedness to teach the planned curriculum of the subject of
man and the world of work. As a research instrument we chose a questionnaire of our
own design, which was distributed in electronic form to all fully organized primary
schools in the Slovak Republic (1 186 schools). We found that the respondents in the
thematic unit Paper and Cardboard rate their professional competences the best. At
the other end of the spectrum are the thematic units in which respondents did not
rate their competences so positively. These are the thematic units Metals, Plastics and
Structures around us. The results of the questionnaire provide valuable information
about the competences of primary education teachers in the educational area of Man
and the World of Work, which should be taken into account when implementing curri-
culum reform in practice.
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UCITELIA PRIMARNEHO VZDELAVANIA A SKOLSKA REFORMA
VZDELAVACE) OBLASTI CLOVEK A SVET PRACE

Abstrakt: Praca je zamerana na zistovanie ndzorov ucitelov primarneho vzdelavania
na ich odbornu pripravenost vyucovat planované kurikulum predmetu clovek a svet
prace. Ako vyskumny néstroj sme zvolili dotaznik vlastnej konstrukcie, ktory bol dis-
tribuovany v elektronickej forme na vietky plnoorganizované zékladné skoly v SR
(1 186 skol). Zistili sme, Ze najlepsie hodnotia svoje odborné kompetencie responden-
ti v tematickom celku Papier a karton.. Na opa¢nom konci spektra su tematické celky,
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v ktorych nehodnotili respondenti svoje kompetencie takto pozitivne. Su to tematické
celky Kovy, Plasty a Konstrukcie okolo nas. Vysledky dotaznika poskytuju cenné infor-
mécie o kompetenciach ucitelov primarneho vzdelavania vo vzdelavacej oblasti Clo-
vek a svet prace, ktoré by mali byt zohladnené pri implementacii kurikularnej reformy
do praxe.

Klucové slova: kurikularna reforma, primarne vzdelavanie, dotaznik, ucitel, clovek a svet
prace.

1 Uvod

Sledovanie zmien v $kolskom systéme pocas jeho premeny je vzdy velmi poucné.
Umoznuje nam vidiet, ¢i a ako sa v $kolach prejavili vplyvy eurdpskej vzdelava-
cej politiky, ako na tieto podnety reagovali Statne organy, ucitelia, odbornici aj
rodicia (Kresila, 2010). Skolskt reformu mozeme podla Prokopa (2009) chapat
ako uradne nariadent zmenu v §kolskom systéme. Znamena to, ze ide o zmenu,
ktort zavadza stat, a ktord sa tyka fungovania $kdl, organizacie vyucovania alebo
napriklad pristupnosti vzdelavania. V minulosti boli tieto reformy ¢asté, najma
v obdobi politickych alebo spolo¢enskych zmien. Podla autorov Pricha, Walte-
rova a Mares$ (2009) prebiehali v poslednych desatro¢iach v mnohych vyspelych
krajinach rozne $kolské reformy, ktoré sa zameriavali najma na zmenu uc¢ebnych
planov (kurikula), zlepSenie dostupnosti vzdeldvania pre vetkych, zabezpecenie
rovnosti prilezitosti.

Aj v okolitych krajinach (Polsko, Ceskd republika) prebiehali v ostatnych
rokoch $kolské reformy. Vo tychto krajinach je zakladné vzdeldvanie rozdele-
né do dvoch stupniov. Od roku 2026 v$ak slovenské $koly prejdu na rozdelenie
do troch vzdelavacich cyklov. Polsko aj Slovensko sa snazia zahrndt jeden rok
predskolského vzdelavania do povinnej $kolskej dochadzky. V Polsku a na Sloven-
sku st pre $koly zdvizné u¢ebné osnovy (Standardy) pre vzdelavaciu oblast Clovek
a svet prace stanovené Statom, s flexibilitou iba v rozvrhnuti vyucovacich cielov
pre dant vzdelévaciu oblast. Naproti tomu Ceska republika pontka flexibilnejsie
ucebné osnovy (Lukacovd, Banesz & Komarova, 2025).

Kurikulum je neodmyslitelne spojené so socidlnym kontextom. Celkovy his-
toricky, kultirny, ekonomicky a politicky vyvin ovplyviiuje vyucbu aj ucenie sa.
Spominané procesy su stalymi determinantmi kurikularnych zmien (Fridrichova,
2009). Dnes sa ¢oraz castejsie nehovori len o $kolskych reformach, ale o vzdela-
vacej reforme alebo transformadcii vzdelavania. Podla Vi¢ka a Janika (2010) pri
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transformdcii vzdeldvania ide o hlboku a dlhodobt zmenu, ktora sa tyka celého
vzdelédvacieho systému - od materskych §kol az po vysoké skoly. Uz to nie st len
jednorazové zmeny, ale postupny vyvoj, ktory zahfna nové metody, technologie
a hodnoty vo vzdelavani.

Vyskumy ukazuju, Ze postoje ucitelov k zmene maju vyrazny vplyv na to, ¢i
sa reforma redlne uskuto¢ni. Uitelia, ktori maja pocit podpory, déveruju svojmu
vedeniu a vnimaju hodnotu zmien, s ochotnejsi prisposobit svoje vyucovanie
poziadavkam vyplyvajicim z reformy. Medzi faktory, ktoré zvy$uju ich motivaciu,
patria najma: rozvoj hodnot a presvedceni (Anderson, 1995), sebavedomie a pro-
fesiondlna sebaddvera (Hargreaves, 1991), autondmia v rozhodovani a spolo¢né
hodnoty na $kole (Wu, 2015). Cheung a Wong (2011) zistili, Ze ucitelia, ktori sa
stotoznili so zmenami realizovanymi v ramci reformy, preniesli tieto zmeny aj
do redlnej vyucby. To sa prejavilo v ich novych ucebnych stratégiach, vo vi¢som
zohladiiovani rozmanitosti medzi ziakmi, v inom spdsobe hodnotenia, ako aj v pri-
jati rozsirenej ulohy ucitela ako facilitatora, sprievodcu a podporovatela u¢enia.

2 Reformné zmeny na Slovensku

Regionalne skolstvo na Slovensku aktualne prechddza vyznamnymi reformami,
ktoré zahfnaju nové ¢lenenie jednotlivych ro¢nikov na zakladnych $kolach a re-
viziu obsahu jednotlivych vzdelavacich oblasti (Haskova & Lukacova, 2022).

Medzi hlavné dovody, preco su reformy nevyhnutné, mozeme zaradit napri-
klad zlé vysledky ziakov zakladnych $kol v medzinarodnych testovaniach (PISA,
TIMSS) alebo predimenzovanost, nekoordinovanost uciva v jednotlivych vyu-
¢ovacich predmetoch. Reformné snahy na Slovensku prebiehaju uz viac ako dve
desatrocia, prikladom tychto snah moze byt Narodny program vychovy a vzde-
lavania zndmy pod nazvom Milénium, kurikuldrna reforma realizovana v roku
2008 a nasledne scasti revidovana v roku 2015 atd. Napriek roznym iniciativam
a pokusom o optimalizaciu udiva sa vSak vysledky slovenskych Ziakov v medzi-
narodnom meradle nezlepsili. Naopak, medzindrodné testovania (napr. PISA)
ukazuju, ze Groven vedomosti ziakov klesa a Slovensko sa nachddza pod prieme-
rom krajin OECD (Ministerstvo $kolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze SR, 2023c).

Zmena kurikula, ktora sa ma na slovenskych $kolach realizovat od r. 2026, by
mala Ziakom umoznit nielen zapamatat si fakty, ale najma rozvijat praktické zru¢-
nosti, kritické myslenie a schopnost ucit sa cely zivot. Slovensko tak md jedine¢nu
prilezitost zlepsit nielen $kolstvo, ale aj buducnost celej krajiny.
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3 Reforma vzdelavacej oblasti Clovek a svet prace
na 1. stupni Z5 - 1.a 2. cyklus

Jednym z hlavnych prvkov tejto reformy je novy Statny vzdelavaci program (SVP),
ktory bol schvéleny v marci 2023 a postupne sa uvadza do praxe. Vsetky zaklad-
né skoly budu podla neho povinne vyucovat od skolského roka 2026/2027, a to
od prvého ro¢nika prvého cyklu (Vzdelédvanie 21. storocia, 2024; Butora, 2023).
Novy SVP je nasledovnikom inovovaného SVP t¢inného od 1. septembra 2015,
sucastou ktorého je oblast technického zamerania (Clovek a svet préce) dopo-
sial obsiahnutd na primdrnom stupni v predmete pracovné vyucovanie (Statny
pedagogicky tstav, 2015). Podla nového SVP zékladné vzdeldvanie trvé devit
rokov a je rozdelené do troch po sebe nasledujacich vzdelavacich cyklov, pri-
¢om prvy cyklus zahfna 1. az 3. ro¢nik, druhy cyklus zahfna 4. a 5. ro¢nik, treti
cyklus zahfna 6. az 9. ro¢nik. Kazdy cyklus ma vlastné vzdelavacie $tandardy,
ktoré urcuju, ¢o sa maju Ziaci naucit (obsah vzdelavania) a aké zru¢nosti maja
dosiahnut (vykon vzdelavania) na konci daného cyklu. Obsah vzdelavacej oblasti
Clovek a svet prace sa zameriava na tri hlavné komponenty, ktorymi st Technika,
Podnikavost a iniciativnost a Kariérova vychova (Ministerstvo $kolstva, vyskumu,
vyvoja a mladeze SR, 2023b).

V komponente Technika v rdmci 1. cyklu vzdeldvania si Ziaci na 1. stupni
osvojuju poznatky o roznych druhoch materialov a o ich vyuziti v praxi. Ucia sa
rozpoznavat a skimat vlastnosti modelovacich materialov, konstruovat, porov-
navat prirodné, technické aj odpadové materidly, pricom sa zameriavaju na ich
vyuzitelnost a vlastnosti. Zaroven sa oboznamujua s papierom a karténom - ich
druhmi, vlastnostami, surovinami na vyrobu a moznostami pouzitia. Ziskavaju
zékladné poznatky aj o textile - jeho druhoch, vlastnostiach a spracovani. Ziaci
skimaju drevo, jeho mechanické vlastnosti, sposob opracovania a vyuzitie. U¢ia sa
o kovoch - ich druhoch, spracovani a vyuziti v kazdodennom zivote. Zistuja, aké
st vlastnosti a moznosti vyuZitia plastov a zoznamuju sa aj s technikou v domac-
nosti a doprave, ktor stretavaju v beznom zivote. Komponent Kariérova vychova
je zamerany na to, aby Ziaci vedeli charakterizovat rozne povolania, poznavali
vlastné zaluby, schopnosti a hodnoty, a u¢ili sa orientovat v zakladnych pojmoch
ako pracovna ¢innost, pracovné prostredie a podobne. Postupne si osvojuju aj
hodnoty, ktoré stvisia s pracovnym zivotom — zodpovednost, vytrvalost, spolah-
livost, spolupraca. Zaroven maju moznost prezentovat svoje zaujmy a ispechy —
napriklad prostrednictvom rozhovorov, vytvaranim projektov alebo projektovych
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vystupov — a prepdjat ich s povolaniami ¢i remeslami, kde by sa ich zaluby mohli
uplatnit. Podnikavost a iniciativnost, ako treti komponent vzdeldvacej oblasti
Clovek a svet prace, sa venuje oblastiam ako zdklady finanénej gramotnosti, stano-
vovanie cielov a rozvoj vlastnych ndpadov. Ziaci sa uc¢ia byt aktivni, tvorivi a zod-
povedni, rozpoznévat vlastné napady a pretavovat ich do konkrétnych ¢innosti
alebo jednoduchych projektov. Ziskavaju tiez schopnost planovat, spolupracovat,
vyhodnocovat svoju ¢innost a udit sa zo skusenosti (Statny pedagogicky tstav,
2015; Ministerstvo $kolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze SR, 2023b)

V komponente Technika si ziaci na 1. stupni pocas 2. cyklu rozsiruju svoje
poznatky o technickych materialoch, ako st papier, karton a lepenka. Skimaju
ich chemické a fyzikdlne vlastnosti, spdsoby vyroby, vyuzitie v praxi a moznosti
recyklacie. U¢ia sa rozpoznéavat konstrukcie v beznom Zivote a skimaju rozdiely
medzi tradi¢énym a modernym technickym prostredim. Prakticky si osvojuja zru¢-
nosti zhotovenim darcekovych alebo uzitkovych vyrobkov, pripadne regionalnych
suvenirov z roznych technickych materialov. Zaroven sa ucia navrhovat a zosta-
vit jednoduché elektrické obvody, ako aj konstruovat jednoduché elektronické,
mechanické alebo robotické zariadenia. V ramci rozvoja technického myslenia
vytvaraju aj zdkladné 2D zobrazenia technickych objektov.

Komponent Kariérova vychova pozornost zameriava na sebareflexiu a spét-
nu vizbu - ziaci sa u¢ia poznat a pomenovat svoje silné stranky a premyslat nad
tym, ako ich mozu vyuzit pri budicom vybere povolania. Rozvijaju si kariérové
portfélio, kde zhromazduju osobné aj pracovné materialy, ktoré im pomahajt
pripravit sa na vlastnu sebaprezentéciu a rozvoj potenciélu.

Treti komponent, Podnikavost a iniciativnost, sa sustreduje na schopnost
vybrat a zrealizovat vlastny napad. Ziaci sa u¢ia vybrat najvhodnejsi ndpad na re-
alizdciu, napldnovat si pracu pomocou ¢asového harmonogramu, zvolit potrebné
materialy a pomocky a nasledne uskuto¢nit projekt. Po dokonceni svojej prace
sa venuju reflexii - hodnotia vysledok, spolupracu v time, pomenuvaja uspechy
a rezervy, a navrhuju moznosti zlep$enia. Zaroven sa oboznamuju so zdsadami
zodpovedného spravania a efektivneho vyuzivania zdrojov, ako aj so zdkladmi
odmeriovania za pracu, napriklad vo forme mzdy. Ziaci vedia vysvetlit aj vyznam
financii v Zivote jedinca, rodiny a spolo¢nosti (Pupala, B., & Fridrichovd, P., 2022;
Ministerstvo $kolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze SR, 2023a).

Komponenty Kariérova vychova a Podnikavost a iniciativnost st svojim obsa-
hom tplnou novinkou pre ucitelov primarneho stupna vzdelavania a preto bude
potrebné ulitelov na tieto zmeny pripravit.
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4 Ciel'a vyskumny dizajn

Vysledky viacerych vyskumov hovoria o tom, Ze uspech realizacie kurikularnej

reformy z velkej Casti zavisi od pripravenosti ucitelov na reformné zmeny. Ako

upozoriuja autori ako Fullan (2007, 2010), Brundrett a Duncan (2011) ¢i Cheng

(1994), reformu nestadi len napldnovat — treba ju aj prezit a prijat.

Cielom nasho vyskumu bolo zistit nazory ucitelov primarneho vzdelavania
na ich odbornu pripravenost vyuc¢ovat novy obsah predmetu ¢lovek a svet prace,
ktory nahrddza doterajii predmet pracovné vyucovanie na ZS a tak identifikovat
témy, ktoré by mali byt obsahom vzdelédvania ucitelov v ramci implementacie re-
formy.

Pre splnenie ciela sme sa snazili odpovedat na vyskumné otazky:

VO1: Ktoré tematické celky povazuju ucitelia za najlahsie z pohladu ich kom-
petentnosti vyucovat ich?

VO2: Ktoré tematické celky povazuji uditelia za najtazsie z pohladu ich kom-
petentnosti vyucovat ich?

VO3: Ktoré témy by mali byt obsahom kurzov, aby boli ucitelia techniky dobre
pripraveni na implementaciu nového kurikula?

Ako vyskumny nastroj sme zvolili dotaznik vlastnej konstrukcie, ktory obsa-
hoval nasledovné polozky:

- Demografické udaje: kraj, vek, kvalifikacia.

— Ohodnotte na skale 1-5 (1-vyborne, 5-nedostato¢ne) Vase kompetencie vyu-
¢ovat nasledovné tematické celky schvaleného predmetu ¢lovek a svet prace,
komponent Technika (1. + 2. cyklus) od r. 2026: [Poznavanie vlastnosti mo-
delovacich materialov, Poznavanie vlastnosti a moznosti vyuzitia prirodnych,
technickych ako aj odpadovych materialov, Papier a karton - druhy, vlastnos-
ti, zakladné suroviny na vyrobu papiera, vyuzitie, Textil - zakladné druhy,
vlastnosti, spracovanie, moznosti a spdsoby vyuzitia, Drevo - mechanické
vlastnosti, zaklady opracovania a vyuzitie, Kovy - druhy, vlastnosti, spraco-
vanie a moznosti vyuzitia, Skimanie vlastnosti plastov, Poznavanie techniky
v domacnosti, v doprave, Konstruovanie, Konstrukcie okolo nas, Skumanie
tradi¢nych a modernych technickych prostredi].

— Ohodnotte na skale 1-5 (1-vyborne, 5-nedostato¢ne) Vase kompetencie vyu-
¢ovat nasledovné tematické celky schvaleného predmetu ¢lovek a svet prace,
komponent Kariérova vychova (1. + 2. cyklus) od r. 2026: [ Charakterizovanie
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vybranych povolani, Poznavanie vlastnych zalub a hodnot, Sebareflexia a spat-
na vizba, Kariérové portfolio ako nastroj rozvoja potencialu ziaka]

- Ohodnofte na skale 1-5 (1-vyborne, 5-nedostatocne) Vase kompetencie vyu-
¢ovat nasledovné tematické celky schvaleného predmetu ¢lovek a svet prace,
komponent Podnikavost a iniciativnost (1. + 2. cyklus) od r. 2026: [Stanovenie
cielov a tvorba napadu, Zaklady finan¢nej a ekonomickej gramotnosti, Vyber
napadov, Ludska praca a jej vplyvy]

Polozky zamerané na hodnotenie kompetencii ucitelov vyucovat jednotlivé te-
matické celky, boli viazané k tematickym celkom, ktoré v buducnosti buda v pred-
mete ¢lovek a svet prace v 1. a 2. cykle zakladnej skoly. Dotaznik bol elektronicky
a poslany mailom na vsetky zakladné skoly (1 186 §kol) (Statistickd rocenka,
2023). Poziadavkou dotaznika bolo, aby ho vyplnil uditel (ulitelia) primarneho
vzdelavania. Ziskali sme 196 tplne vyplnenych dotaznikov.

5 Vysledky vyskumu

Najvacsiu ¢ast respondentov tvorili obyvatelia Presovského kraja, a to 41 respon-
dentov, ¢o predstavuje 21 % z celkovej vzorky (tabulka 1). Nasleduje Nitriansky
kraj s 35 respondentmi (18 %) a Kosicky a Zilinsky kraj s rovnakym poétom
32 a 31 respondentov, teda 16 % pre kazdy z nich. Najmenej zastupené boli Tren-
ciansky kraj (11 respondentov, 6 %) a Bratislavsky kraj (9 respondentov, len 4 %
z celkovej vzorky).

kraj rel. pocetnost (%)
Banskobystricky kraj M %
Bratislavsky kraj 4%
Kosicky kraj 16 %
Nitriansky kraj 18%
PreSovsky kraj 21%
Trenciansky kraj 6%
Trnavsky kraj 8%
Zilinsky kraj 16 %

Tabulka &. 1: Struktdra respondentov podla krajov.
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Vekovd $truktira vyskumnej vzorky bola nasledovna: 11 % ucitelov do 30 ro-
kov, 19 % ucitelov od 31 do 40 rokov, 34 % od 41 do 50 rokov, 33 % od 51 do 60 ro-
kov a 3 % respondentov nad 60 rokov.

Zo 196 respondentov bolo 61 % kvalifikovanych pre ucitelstvo primarneho
vzdelavania. Ostatnych 39 % respondentov uvadzalo ucitelsku kvalifikaciu pre
vyucbu inych predmetov (najcastejsie bioldgia, chémia, technika), kvalifikaciu
$pecialneho pedagdga alebo vychovavatela. Ide o vysoky pocet nekvalifikovanych
ucitelov, ¢o je v8ak v ostatnych rokoch jednou z najvicsich slabin slovenského
$kolstva vo vsetkych skupinach ucitelov (Pavelka, 2018).

Dalej sme zistovali, ako st pripraveni uéitelia vyucovat jednotlivé tema-
tické celky predmetu ¢lovek a svet prace podla schvaleného statneho vzde-
lavacieho programu, ktory za¢ne platit na Slovensku od septembra r. 2026.
Respondenti mohli ohodnotit svoje kompetencie vyucovat dany tematicky
celok na gkale 1-5: (1-vyborne, 5-nedostato¢ne).

Vyhodnotenie jednotlivych tematickych celkov sme uskuto¢nili po jednotli-
vych komponentoch a tematickych celkoch. Nakolko sa respondenti vyjadrovali
spolu k 13 tematickym celkom, uvadzame len zakladné charakteristiky jednot-
livych poloziek so slovnym komentarom a graficky ilustrujeme najdolezitejsie
zistenia, ktoré sa viazu k odpovediam na vyskumné otazky. Zakladné charakte-
ristiky uvadza tabulka 2.

V doteraj$om predmete pracovné vyucovanie sa ziaci uz u¢ili o vlastnostiach
roznych materialov. Novinkou na prvom stupni v komponente Technika je vSak
$pecialne zameranie na modelovacie materidly. Ucitelia si v tejto oblasti nie st
uplne isti, len $tvrtina z nich sa citi vyborne pripravend a dalsich 41 % velmi
dobre. Pri v§eobecnom poznavani vlastnosti materidlov uz ucitelia citia vac¢siu
istotu. Takmer polovica (46 %) hodnoti svoje vedomosti a schopnosti velmi dobre
a tretina (33 %) dokonca vyborne. Nikto si nemysli, Ze by na vyucbu tejto témy
nemal dostato¢né znalosti.

Papier a kart6n st ako materidly na tvorbu medzi ziakmi na prvom stupni
obltibené a poznaju ich uz z materskej §koly. Aj ucitelia sa citia pri ich vyucovani
velmi isto - polovica si mysli, Ze to zvladaji vyborne a tretina velmi dobre.

S textilom maju ucitelia na prvom stupni tiez dost skusenosti a ziaci sa s nim
stretli uz v $kolke. Viac ako tretina (36 %) ucitelov hodnoti svoje schopnosti pra-
covat s textilom ako vyborné a podobny pocet (37 %) ako velmi dobré.
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Komponent/ priemer Standard. median modus smerodajna rozptyl
tematicky celok chyba odchylka

Technika

Modelovacie materialy 2,20 0,07 2 2 0,95 0,90
Vlastnosti materialov 1,92 0,06 2 2 0,81 0,66
Papier a karton 1,71 0,06 15 1 0,85 0,72
Textil 1,97 0,07 2 2 0,93 0,87
Drevo 2,29 0,07 2 2 0,96 0,91
Kovy — druhy, vlastnosti, spra- 2,72 0,08 3 2 1,10 1,22
covanie a moznosti vyuZitia

Skdmanie vlastnosti plastov 2,54 0,07 2 2 1,03 1,07
Poznavanie techniky v domac- 2,09 0,07 2 2 0,96 0,91
nosti, v doprave

Konstruovanie 2,36 0,07 2 2 1,02 1,04
Konstrukcie okolo nds 2,45 0,08 2 2 1,05 11
Skimanie tradicnych a moder- 237 0,08 2 2 1,05 1,10
nych technickych prostredi

Kariérovd vychova

Charakterizovanie vybranych 1,86 0,07 2 1 0,93 0,87
povolani

Pozndvanie vlastnych zalub 1,77 0,07 2 1 0,91 0,84
a hodnot

Sebareflexia a spatna vizha 1,88 0,07 2 1 0,91 0,82
Kariérové portfdlio ako néstroj 2,25 0,06 2 2 0,87 0,75
rozvoja potencidlu Ziaka

Podnikavost a iniciativnost

Stanovenie cielov a tvorba 2,16 0,07 2 2 0,91 0,83
napadu

Z3klady financnej a ekonomic- 2,14 0,07 2 2 0,90 0,81
kej gramotnosti

Vyber ndpadov 2,03 0,07 2 2 0,91 0,83
Ludskd préca a jej vplyvy 1,94 0,06 2 2 0,88 0,78

Tabulka ¢. 2: Popisné charakteristiky jednotlivych tematickych celkov.

Drevo je uz zlozitej$i material na poznavanie a pracu. Aj ked Ziaci pracuju
len s tenkymi kiiskami, konarikmi alebo kérou, ucitel musi ovladat aj zlozitejsie
postupy ako rezanie, brisenie a podobne. Na pracu s drevom je tiez potrebna aj
vhodna miestnost, napriklad dielna. To v§etko mohlo ovplyvnit hodnotenie kom-
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petencii ucitelov. Styridsat percent z nich sa citi velmi dobre pripravenych, pitina
vyborne a takmer tretina dobre. Vzhladom na to, kolko bolo vo vyskumne vzorke
nekvalifikovanych ucitelov, je toto hodnotenie primerané. Zaroven sa tito téma
uz vyucovala v pracovnom vyucovani, takze ucitelia by na iiu mali byt pripraveni
uz z pregradudlnej pripravy.

Podobne je to aj s kovovymi materidlmi, kde je novinkou iba poznavanie ich
vlastnosti a moznosti recyklacie. Prave kvoli novym témam pri praci s kovmi sa
pravdepodobne len mala ¢ast ucitelov (12 %) citi vyborne pripravend, tretina vel-
mi dobre a takmer tretina dobre. Vela ucitelov (Stvrtina) si mysli, ze ich vedomosti
st len dostato¢né alebo dokonca nedostatocné, ¢o znamena, Ze na tato tému nie
st odborne pripraveni.

Plasty st v sic¢asnosti velmi pouzivané a s tym stvisia ddlezité témy ako trie-
denie a recykldcia, ktoré by sa mali u¢it na druhom stupni zékladnej skoly. Je pozi-
tivne, Ze viac ako polovica uditelov (55 %) hodnoti svoje vedomosti o plastoch ako
velmi dobré alebo vyborné. Necela tretina si mysli, Ze st dobré a len mala ¢ast, ze
st dostato¢né alebo nedostato¢né. Aj tu je vSak priestor na zlep$enie kompetencii
uditelov v ramci pripravy na reformu.

Poznévanie techniky v domacnosti a doprave bolo suéastou pracovného vy-
ucovania aj doteraz. Kvalifikovani uditelia by na tato tému mali byt pripraveni
zo §tadia. Véadsina z nich (70 %) hodnoti svoje vedomosti ako velmi dobré alebo
vyborné. Len mala ¢ast si mysli, ze su dostato¢né alebo nedostato¢né.

Téma Konstrukcie sa zameriava na poznavanie budov a objektov v okoli. Ziaci
sa tieZ ucia stavat jednoduché konstrukcie z ré6znych materialov alebo stavebnic.
Tato téma bola tiez sicastou pracovného vyuéovania, takze ucitelia by na fiu mali
byt pripraveni. Vad$ina z nich (viac ako polovica) hodnoti svoje vedomosti ako
velmi dobré alebo dobré. Ti, ktori sa citia menej isti, st nekvalifikovani uditelia.
Podobne je to aj s témou Konstrukcie okolo nas.

Napriek tomu, Ze téma Skimanie tradi¢nych a modernych technickych pros-
tredi je naro¢na, uditelia ju hodnotili pomerne dobre. Zameriava sa na poznavanie
modernych technickych vymozenosti, od jednoduchych elektrickych obvodov az
po umeld inteligenciu. Niektoré ¢asti tohto tematického celku uz boli v pracovnom
vyucovani (napr. jednoduché elektrické obvody), preto vic¢sina ucitelov (86 %)
hodnoti svoje kompetencie ako dobré.

V ramci komponentu Kariérova vychova su planované v novom kurikule
$tyri hlavné témy. Niektoré z tychto tém uz boli sti¢astou inovovaného pracovného
vyucovania od roku 2015, zatial ¢o iné budu pre u¢itelov tiplne nové. Poznavanie
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povolani je uc¢itefom na prvom stupni blizke, pravdepodobne aj preto, Ze sa tato
téma objavuje aj v inych predmetoch, ako napriklad v prvouke. Va¢sina ucitelov
(95 %) sa citi na tato tému dobre pripravena. Podobne pozitivne hodnotia ucitelia
aj svoju pripravenost na tému Poznévanie vlastnych zalub a hodnét. Tato téma
uzko suvisi s obsahom etickej a ndbozenskej vychovy, preto az 94 % ucitelov
hodnoti svoje kompetencie dobre. Sebareflexia ako stcast cielenej spétnej vazby
a principy jej poskytovania, ako aj vyjadrovanie myslienok a pocitov, st novym
obsahom predmetu Clovek a svet prace a stvisia s rozhodovanim Ziaka o jeho
buducej profesijnej orientdcii. U¢itelia hodnotia svoje kompetencie v tejto oblasti
pozitivne, pricom védésina z nich (77 %) sa citi byt na nu vyborne alebo velmi
dobre pripravena. Tvorba kariérového portfolia ziakov je v planovanom kuriku-
le tiez novinkou. U¢itelia na prvom stupni s tvorbou takychto portfélii nemajt
skiasenosti, preto len mensia ¢ast z nich (19 %) hodnoti svoje kompetencie v tejto
oblasti ako vyborné. Vaésina (75 %) sa citi byt na tto tému velmi dobre alebo
dobre pripravend. D4 sa predpokladat, Ze po preskoleni a vysvetleni problemati-
ky tvorby kariérovych portfdlii by sa kompetencie ucitelov v tejto oblasti mohli
vyrazne zleps$it.

V komponente Podnikavost a iniciativnost su naplanované $tyri hlavné témy.
Téma Stanovenie cielov a tvorba népadu je pre ucitelov nova. Hoci sa v pracovnom
vyucovani realizovali aktivity, ktoré mali s touto témou stvis, nebola problematika
cielov a napadov explicitne do obsahu zahrnuta. Napriek tomu sa va¢sina ucitelov
(92 %) citi byt na tuto tému dobre pripravena.

Zaklady finanénej a ekonomickej gramotnosti sa v novom kurikule uz neob-
javuju len ako prierezové téma, ale ako samostatna cast predmetu Clovek a svet
prace. Niektoré jej ¢asti (napriklad recyklacia) sa uz predtym preberali v prvouke,
no zaklady finan¢nej gramotnosti boli skor su¢astou matematiky. Preto je hod-
notenie pripravenosti ucitelov podobné ako pri predchadzajtcej téme - vdcsina
ucitelov (92 %) sa citi byt dobre pripravend. Téma Vyber napadov sa opakuje aj
v druhom cykle. Zameriava sa na doleZitost planovania a ¢asového manazmentu
pri praci. Hoci je tato problematika prirodzenou sucastou praktickych ¢innosti
ziakov, v novom kurikule je zahrnuta ako samostatna téma. Velka vacsina uci-
telov (94 %) sa citi byt na tuto tému dobre pripravend. Obsahom posledného
tematického celku je vplyv Iudskej prace na zivotné prostredie, zodpovedné hos-
podarenie s peniazmi a zdrojmi, zodpovednost za ulohy a stanovenie odmeny za
pracu (MSVVaM SR, 2023 C). Aj v tejto oblasti sa drviva viésina ucitelov (96 %)
citi byt dobre pripravena.
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6 Odpovede na vyskumné otazky

V ramci vyskumu sme si polozili tri vyskumné otazky. Po vyhodnoteni odpovedi
respondentov mozeme formulovat odpovede.

VO1: Ktoré tematické celky povazuju ucitelia za najlahsie z pohladu ich kompe-
tentnosti vyucovat ich?

Najviac istoty citia ucitelia pri vyucbe tematického celku Papier a karton (prie-
mer 1,71, modus 1). Az 50 % respondentov vyslovilo nazor, Ze svoje kompetencie
v tejto oblasti hodnotia vyborne (obrazok 1). Tieto materialy boli pouzivané aj
v minulosti pri vyucbe predmetu pracovné vyucovanie a zaroven st to materialy,
s ktorymi vedia pracovat a poznaju ich vlastnosti aj ucitelia, ktori nemajt kvalifi-
kaciu na vyucbu ziakov primdarneho stupiia vzdelavania. Material potrebny na vy-
ucbu sa da lahko zakdpit, pomdcky potrebné na pracu s papierom st dostupné
a technologie prace s papierom nie su zlozité. Kvalifikovani u¢itelia primarneho
vzdelavania prichadzaju na $tadium z bakalarskeho $tudia predskolskej a elemen-
tarnej pedagogiky, v ramci ktorej sa ucia pracovat s materialmi ako papier, textil
modelovacie materialy. To vSetko mdze byt dovodom, preco ucitelia hodnotili
svoje kompetencie pozitivne.

Papier a karton
60%
50%

50%
40% 33%
30%
20% 13%
10% I 3% 1%

0% [ | _

1 2 3 4 5

Obr. €. 1: Hodnotenie kompetencii v tematickom celku Papier a kartn.
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Dals{m tematickym celkom, pre vyuébu ktorého hodnotili svoje kompetencie
uditelia velmi dobre, bolo Poznavanie vlastnych zalub a hodnét (priemer 1,77,
modus 1) a Charakterizovanie vybranych povolani (priemer 1,88, modus 1). Ide
o tematické celky, ktoré aj z pohladu nekvalifikovanych ucitelov moézu byt na vy-
ucbu jednoduché, nevyzaduju $pecidlne odborné vedomosti a zru¢nosti.

VO2: Ktoré tematické celky povazuju ucitelia za najtazsie z pohladu ich kompe-
tentnosti vyucovat ich?

Problematika kovovych materialov je tematickym celkom, v ktorom respon-
denti hodnotili svoje kompetencie najhorsie (priemer 2,72, modus 2, median 3).
Iba 12 % respondentov hodnoti kompetencie v oblasti prace s kovmi ako vyborné,
35 % ako velmi dobré (obrazok 2). Naopak, az 7 % respondentov priznava, ze
ich kompetencie v tejto oblasti st nedostato¢né. Moéze to byt zapri¢inené tym,
Ze tato téma vyzaduje vela odbornych vedomosti, ktorymi disponuju len kva-
lifikovani ugitelia a zaroven je ndro¢na na materialne zabezpecenie — materidlu
a naradia potrebného na pracu napr. s drotom. Podobne tematické celky orien-
tované na poznavanie plastov a pracu s plastmi (priemer 2,54, modus 2), resp.
poznévanie a tvorbu konstrukcii (priemer 2,45, modus 2) s tematickymi celkami,
ktoré vyzaduju odborné vedomosti, zru¢nosti a materidlne zabezpecenie pre ich
kvalitnt vyucbu. To vietko mozu byt dovody, preco ich ucitelia povazuji za na-
ro¢né z pohladu ich kompetencii.

Kovy
40% 35%
29%
30%
o,

20% — 199 17%
10% . 7%

0% -

1 2 3 4 5

Obr. €. 2: Hodnotenie kompetencii v tematickom celku Kovy.
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VO3: Ktoré témy by mali byt obsahom kurzov, aby boli ucitelia techniky dobre
pripraveni na implementaciu nového kurikula?

Utitelia hodnotili najhorsie svoje kompetencie pre vyucbu tematickych celkov
Kovy, Plasty a Konstrukcie. Preto aj obsahy kurzov by mali byt zamerané pred-
nostne na tieto témy.

7 Diskusia a zaver

Vysledky dotaznika (Cronbachova a = 0,96) predstavuju dolezity zdroj poznatkov
pre formovanie efektivnejsej podpory uéitelov primarneho vzdeldvania v ramci
vzdelavacej oblasti Clovek a svet prace. Zistené preferencie a identifikované potre-
by poukazujt na klicové oblasti, na ktoré by sa mali zamerat tvorcovia vzdeldvacej
politiky, poskytovatelia dal$ieho vzdelavania (najmd NIVAM a externé instittcie)
a samotné vedenia $kol. U¢itelia s dobre zvladnutymi odbornymi kompetenciami
st totiz dolezitym prvkom uspesnej implementécie nového kurikula. K podobnym
zaverom prisli autori Umar a Mardesia (2023), ktori zistili, Ze existuje vyznamna
korelacia medzi pedagogickou a odbornou kompetenciou uéitelov a implementd-
ciou uc¢ebnych osnov. Zvysovanie pedagogickej a odbornej kompetencie ucitelov
je klti¢ové pre uspesnu implementaciu inovovanych ucebnych osnov.

V suvislosti s implementdciou nového kurikula do zakladnych $kol odporu-
came:

Zvysenie informovanosti ucitelov. Je potrebné implementovat uc¢innejsie ko-
munikaéné stratégie na informovanie ucitelov o existujtcich a pripravovanych
kurzoch. Vyuzit rézne kanaly (online platformy, e-mail, webindre, regiondlne
stretnutia) a zabezpecit, aby informdcie boli lahko dostupné a zrozumitelné.

Rozsirenie tematickej diverzity kurzov. Ponuka kurzov by mala reflektovat $iro-
ké spektrum zaujmov ucitelov, ktoré sa prejavili v dotazniku. Okrem tradi¢nych
tém (prdca s materialmi, metodika) je dolezité posilnit ponuku v modernych
oblastiach, ako st konstruovanie, finanéna gramotnost, digitalne technoldgie
(vratane 3D tlace), kariérova vychova a podnikavost.

Cielenie na Specifické potreby ucitelov. Identifikovana skupina u¢itelov (viac ako
10 %), ktord nevedela $pecifikovat svoje zaujmy, si vyzaduje osobitnd pozornost.
Pre tychto ucitelov by mohli byt vhodné komplexnejsie ivodné kurzy zamerané
na prehlad obsahu a cielov novej vzdelavacej oblasti, pripadne diagnostické na-
stroje na identifikaciu ich individualnych vzdelavacich potrieb.
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Podpora inovativnych foriem vzdeldvania. Okrem tradi¢nych prezencnych kur-
zov je vhodné zvazit ponuku online kurzov, webinarov, blended learningovych
formatov, mentoringu a peer-learningovych aktivit, ktoré mozu byt pre ucitelov
flexibilnejsie a dostupnejsie. Podobné odportcanie formuluju aj autori vyskumu
zameraného na potreby profesiondlnej identity ucitelov odbornych kol v 21. sto-
ro¢i, ktori navrhuja rozsirit a zlepsit odborné kompetencie ucitelov prostred-
nictvom sebarozvojového vzdeldvania a kontinudlneho profesionalneho rozvoja
organizovaného rozmanitymi formami (Nurtanto et al, 2022).

Zaverom mozno konstatovat, ze efektivna implementdcia kurikularnej refor-
my v oblasti Clovek a svet prace si vyzaduje komplexny a koordinovany pristup
(Zimmerman, 2006; Terhart, 2013), ktory zohladnuje potreby a preferencie u¢i-
telov v praxi. Investicia do ich dalsieho vzdelavania a podpora ich profesijného
rozvoja je kli¢ové pre zvy$ovanie kvality vzdelavania a Gispe$né naplianie cielov
tejto vzdeldvacej oblasti.

Dolezitou oblastou je aj priprava buducich ucitelov primarneho vzdelava-
nia pre vzdelavaciu oblast Clovek a svet prace. Univerzity pripravujuce ucitelov
primarneho vzdelavania by mali reagovat na zmeny kurikula zakladnych $kol
inovéciou $tudijnych planov ulitelov tak, aby reflektovali uvedené kurikularne
zmeny. V predmetoch orientovanych na vzdelavaciu oblast Clovek a svet prace
odportcame posilnit vyucbu pracovnych zru¢nosti s materialmi (predovsetkym
kovmi a plastmi) a stavebnicami. Novi ucitelia primarneho vzdelavania by uz
mali byt na inovované kurikulum pripraveni tak, aby zvladli jeho tspe$nt im-
plementaciu do praxe.

Clanok je vysledkom riesenia projektu KEGA 018UKF-4/2023 Dalgie vzdela-
vanie ucitelov vzdeldvacej oblasti Clovek a svet préce.
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